
評価指標

※17 アブゼンティーイズム：欠勤や遅刻・早退等職場で勤務できないことによるパフォーマンスの低下のことで、完全な状態が100となります。

※18 プレゼンティーイズム：出勤はしているものの健康上の不調からパフォーマンスが低下している状態のことで、完全に良好な状態が100になります。

分類 項目 KPI
2020年度

実績

2021年度

実績

2022年度

実績

定期健診

1 健康診断受診率 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

2 二次健診受診率（精密検査） 100.0% 83.5% 52.2% 49.0%

3 適正体重維持者率(BMI：18.5～25） 80.0% 65.1% 72.6% 64.8%

4 腹囲基準値超過率（男：85、女：90以上） 25.0% 33.1% 31.3% 30.4%

5 血圧リスク者率（収縮期180以上又は拡張期110以上） 0.1% 0.5% 0.3% 0.3%

6 血糖リスクと考えられる人の割合（空腹時血糖が200以上） 0.1% 0.4% 0.3% 0.4%

7 糖尿病管理不良者数（8.0以上） 0.1% 0.9% 0.6% 0.8%

生活習慣

8 喫煙率 15.0% 25.3% 23.6% 22.9%

9 睡眠により十分な休養が取れている人の割合 80.0% 25.3% 63.8% 64.8%

10 食生活（就寝前2時間以内の夕食が週3回以上） 25.0% 34.7% 35.9% 37.0%

11 飲酒習慣（毎日飲酒する人の割合） 12.0% 20.2% 19.0% 12.1%

運動習慣

12 運動習慣者比率 40.0% 25.9% 29.2% 29.2%

13 ウォーキングイベント参加率 50.0% 26.2% 22.3% 18.8%

14 ウォーキングイベント達成率 90.0% 64.6% 73.3% 66.1%

メンタルヘルス
15 ストレスチェック受検率 100.0% 83.5% 82.0% 92.7%

16 高ストレス者率 5.0% 9.8% 8.5% 9.5%

生産性
17 アブゼンティーイズム 100 ｰ ｰ 94.0

18 プレゼンティーイズム 95 ｰ ｰ 82.0


